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E.C.O. ist ein führendes österreichisches Fachbüro in den Bereichen Naturschutz, Wald- und 
Vegetationsökologie, Schutzgebietsmanagement und Nachhaltigkeit. Wir leben „Naturschutz im 21. 
Jahrhundert“. Mit unserer Arbeit wollen wir einen aktiven Beitrag zur Bewältigung der Biodiversitäts- und 
Klimakrise leisten Für unsere vielfältige nationale und internationale Projekttätigkeit suchen wir derzeit 
junge Akademiker:innen, um unser Team zu erweitern. Wir suchen eine:n  
 

Mitarbeiter:in für Forschungsprojekte (Schwerpunkt Wald) 

 
Dich erwarten spannende Projekte in folgenden Themenfeldern:  
◼ Waldökologie 
◼ 3D-Analysen von Waldbeständen 
◼ Kohlenstoffspeicherung in Wäldern 
◼ Waldbiodiversität und 
◼ Entwicklung von Waldschutzgebieten 

 
Du hast einen FH- oder Uni-Abschluss im  
◼ naturwissenschaftlichen Bereich Ökologie/Forstwirtschaft mit Schwerpunkt/Masterarbeit aus dem 

Bereich Waldökologie, Kohlenstoffspeicherung, Biodiversität in Wäldern, Wald im Klimawandel, 
Fernerkundung, Waldwachstumsmodelle 

und bringst folgende Eigenschaften und Kompetenzen mit: 
◼ gute Englischkenntnisse sowie digitale Kompetenzen (Office, GIS) 
◼ Eigeninitiative, Organisationskompetenz und Interesse zur inter- und transdisziplinären 

Zusammenarbeit 
◼ technik-affin und innovationsorientiert 
◼ soziale Kompetenzen: kommunikativ, engagiert, motiviert 
◼ Freude an Teamarbeit und interkultureller Zusammenarbeit 
◼ Führerschein B, Reisebereitschaft 

 
Wir bieten: 
◼ attraktives, international ausgerichtetes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team 
◼ für Jungakademiker:innen: attraktives Traineejahr, danach eine unbefristete Vollzeitanstellung (nach 

Einarbeitungszeit Homeoffice möglich) 
◼ große persönliche Entwicklungsmöglichkeiten  
◼ gemeinsame Teamaktivitäten (Büroausflug, Teamtage) 
◼ frisches Obst, Kaffee und Tee 
◼ Entlohnung nach dem Kollektivvertrag für Angestellte in Information und Consulting (Anrechnung 

einschlägiger Berufserfahrung möglich) 
 

Unser Firmenstandort in Klagenfurt bietet ein attraktives Lebensumfeld zwischen Bergen und Seen im 
kulturell sehr diversen Alpen-Adria-Raum (Ljubljana und Udine liegen 1,5 h entfernt). 
 
Wir haben dein Interesse geweckt? Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen sende bitte bis 
30.11.2022 an jobs@e-c-o.at. Weckst du damit auch unser Interesse, freuen wir uns, dich in einem 
Bewerbungsgespräch besser kennenzulernen (bevorzugt in Präsenz, Videokonferenz möglich). 
 
Wir blicken deiner Bewerbung mit Interesse entgegen, stehen für Rückfragen gerne zur Verfügung und 
verbleiben mit herzlichen Grüßen aus Klagenfurt  
 
Hanns Kirchmeir (Geschäftsführer) & Christina Pichler-Koban (Recruiting) 
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